
Friendly Fire zoekt NL Boeker (Fulltime)
Wij zijn op zoek naar een nieuwe collega. Iemand die gedreven en gepassioneerd is over Nederlandse 

popmuziek en artiesten uit Nederland. Voel je je aangesproken? Dan is dit de kans om een volgende 

stap te zetten in een prachtige sector: de livemuziekindustrie.

Wie zijn wij? 

Friendly Fire is een ambitieus en dynamisch bedrijf met een informele, maar professionele werksfeer. 

Wij zijn gevestigd in Amsterdam en houden ons intensief bezig met de organisatie van concerten en 

evenementen en met het boeken en managen van binnen- en buitenlandse artiesten. Wij verzorgen 

voor deze artiesten onder meer optredens in clubs en festivals, plannen carrières, hebben contact 

met andere betrokken partijen zoals agenten, platenmaatschappijen, (tour)managers, etc. Zo werken 

we onder andere met en voor artiesten als Merol, Sophie Straat, Krezip, Personal Trainer, Zoë 

Tauran, Sven Hammond, Danny Vera, Sef, Yung Dada, Roxy Dekker en velen meer. Ook produceren 

en programmeren we evenementen als Best Kept Secret en Indian Summer Festival en zijn we 

betrokken bij een jaarlijkse serie openluchttheater concerten genaamd ‘Live At Amsterdamse Bos’. 

We zijn betrokken bij honderden boekingen van Nederlandse en Internationale artiesten in het club- 

en festivalcircuit en hebben een eigen theaterbedrijf. Friendly Fire is onderdeel van FKP Scorpio, een 

Europese groep van concert- en festivalorganisatoren met kantoren in diverse Europese landen. 

Wie zoeken we? 

Wij zijn voor onze organisatie per direct op zoek naar een NL boeker (m/v/x) met een passie voor 

popmuziek en specifiek Nederlandse artiesten. We zoeken iemand die gepassioneerd is om te 

werken met artiesten uit Nederland en gedreven is om hun carrières naar het volgende level te 

brengen.  

De werkzaamheden omvatten o.a. de volgende taken: 

- Samen met artiest en management werk jij aan plannen die je samen opstelt;
- Je boekt tours en optredens (zowel clubshows, besloten optredens als festivalshows);
- Nieuw talent valt jou op en je vindt het leuk om nieuwe muziek te ontdekken;
- Contact onderhouden met programmeurs en andere relaties (labels, publishers etc);
- Zorg dragen voor de voorbereiding- en afwikkeling van een boeking;
- Je houdt de agenda in de gaten en zorgt dat alles in orde is voor showdatum in overleg met

tourmanagers en venues & festivals;
- Je bent aanwezig bij shows van de artiesten die Friendly Fire vertegenwoordigd die vaak in

de avonden en/of in het weekend plaatsvinden;

Wie ben jij? 
- Je hebt eerder gewerkt als boeker of als programmeur en hebt ervaring op het gebied van

boekingen en/of programmering;
- Je bent ondernemend en ambitieus;
- Communiceren in zowel de Nederlandse als de Engelse taal gaat je makkelijk af;

- Je hebt affiniteit met Nederlandse artiesten & opkomende poptalenten en bent op de

hoogte van actuele ontwikkelingen in de sector;



- Je kunt nauwkeurig werken en je concentratie behouden, oo drukke en chaotische tijden;

Wat bieden wij jou? 

- Een prachtig kantoor in Amsterdam Noord waar vanuit we hybride werken met genoeg

thuiswerkmogelijkheid.

- Andere secundaire arbeidsvoorwaarden als remote werken in overleg, studiebudget t.b.v.

persoonlijke ontwikkeling, reiskostenvergoeding en natuurlijk: toegang tot relevante

showcase festivals, concerten, events en festivals. We investeren actief in je ontwikkeling als

boeker.

- Onderdeel uitmaken van een gedreven team met verschillende invalshoeken dat samen met

jou de nieuwste muziek checkt

- Een 40 urige werkweek

- Marktconform salaris

Diversiteit 

- Friendly Fire is een diverse organisatie, het maakt ons niet uit waar je geboren bent, waar je

in gelooft en van wie je houdt. We zijn nieuwsgierig naar jouw talent en naar je ideeën.

- We zijn ook erg benieuwd naar andere persoonlijke eigenschappen en skills waarmee je ons

team kunt aanvullen. Wij moedigen iedereen aan om te solliciteren, ook als je niet volledig

voldoet aan alle functie-eisen.

Meer weten of meteen solliciteren?  

Voor informatie over de vacature en de sollicitatieprocedure neem je contact op met Bianca Sno op 

nummer 020 – 2401 001. Direct solliciteren mag ook: mail je brief en cv vóór maandag 22 januari 

2024 naar b.sno@friendlyfire.nl. 




